LIBERTAE AEDIFICAT

DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE MATINHAS

Prefeitura Municipal de MATINHAS-PARAIBA « Poder Executivo « ANO VI

Lei Municipal n2 173/2018, de 29 de janeiro de 2018. .

Atos do Poder Executivo

LEI MUNICIPAL N° 259/2025, DE 21 DE MARCO DE
2025.

FIXA O PISO SALARIAL DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL DE
MATINHAS — PARAIBA, REGIDOS
PELA LEI COMPLEMENTAR N°
002/2013, PARA O ANO DE 2025, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MATINHAS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das suas atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pela Constituicdo Federal e Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica definido o Piso Salarial dos
Profissionais do Magistério Publico Municipal de Matinhas —
Paraiba, regidos pela Lei Complementar n® 002/2013, para 0 ano

de 2025, cuja jornada de trabalho é de 30 (trinta) horas semanais.

Art. 2°. Os valores dos vencimentos dos
Profissionais do Magistério Publico Municipal de Matinhas —
Paraiba, constantes nos Anexos | e Il da Lei Municipal n°
247/2024, de 21 de marco de 2024, serdo reajustados no
percentual de 6,27%, consubstanciando-se nos constantes nos

Anexos | e Il da presente Lei.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

e  Matinhas/PB, 21 de margo de 2025.

Art. 4°, Esta Lei entrard em vigor na data de sua

publicacdo, com efeito retroativo a 1° de janeiro de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Matinhas - PB,
em 21 de margo de 2025.

BENEDITO BRAZ DA SILVA
Prefeito Constitucional

ANEXO |
TABELA DE VENCIMENTOS DOS OCUPANTES DOS
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL —
REGIDOS PELA LEI COMPLEMENTAR N° 002/2013
(JORNADA DE TRABALHO SEMANAL DE 30 HORAS)
COM QUINQUENIO

CAR |CLAS | REFERENCIA E VENCIMENTO BASE
GO |SE EM R$
[ i v [ Vvl|v
A
Médio |3.65|3.83|4.01|4.19|4.38|4.56 |4.74
(Magis | 0,82 | 3,36 | 5,90 | 8,44 | 0,98 | 3,52 | 6,06
tério
ou
Profe |equival
ssor | ente)
B
Superi | 4.38 | 4.60 | 4.81 | 5.03 | 5.25 | 5.47 | 5.69
Do or 0,98 0,02 |9,07|8,12|7,17 | 6,22 | 5,27
Magi
stério (Pgdag
ogia)
1
PM1 |C 547 |5.75|6.02 | 6.29 | 6.57 | 6.84 | 7.11
Especi | 6,22 | 0,03 | 3,84 | 7,65 | 1,46 | 5,27 | 9,08
alista
E/Iestr 7.11|7.47|7.83|8.18|854|8.89|9.25
9,08 | 5,03|0,98 (6,94 (2,89 |8,85|4,80
ado
E
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106 |11.2|11.7|12.2|12.8 | 13.3|13.8 (Magis | 3.65|3.83|4.01 |4.19 | 4.38 | 4.56 | 4.74

Douto | 78,6 |125|46,4|80,4|14,3|48,2 (82,2 tério 0,82 3,36 |5,90|8,44|0,98| 3,52 | 6,06
rado 2 5 8 1 4 8 1 ou
A Rege

Profe | Superi | 4.38 | 4.60 | 4.81 | 5.03 | 5.25 | 5.47 | 5.69 nte |equival

ssor |or 0,98 | 0,02 | 9,07 | 8,12 | 7,17 | 6,22 | 5,27 de ente)
(Licen Ensi |B

Do ciatura nol |Superi |4.38|4.60|4.81|5.03|5.25]|5.47 |5.69

Magi |area - or 0,98 | 0,02 | 9,07 | 8,12 | 7,17 | 6,22 | 5,27

stério | especif (Pedag

2 ica) RE1 |ogia)

PM2 |B 5.47 | 5.75|6.02 | 6.29 | 6.57 | 6.84 | 7.11 CE:speci 547 | 5.75|6.02 | 6.29 | 6.57 | 6.84 | 7.11
Especi | 6,22 | 0,03 | 3,84 | 7,65 | 1,46 | 5,27 | 9,08 alista | 622]0,03|3,84|7,65|1,46 527|908
alista

. D

Orien Mestra | 7-11 | 7.47 | 7.83 | 8.18 | 8.54 | 8.89 | 9.25

tador |C 7.11|7.47|7.83|8.18|8.54|8.89|9.25 do 9,08 | 5,03]0,98 | 6,94 | 2,89 | 8,85 | 4,80

Educ 9,08 | 5,03 /0,98 6,94 | 2,89 | 8,85 | 4,80

oo Q’C'jf)s” = 106 | 11.2 [11.7 | 122 | 12.8 | 13.3 | 13.8

Doutor | 78,6 | 12,5 | 46,4 | 80,4 | 14,3 | 48,2 | 82,2

Super 106|112 |11.7 | 12.2| 12.8 | 13.3 | 13.8 Zdo 2 15181114181

‘é':ggl gouto 782’6 1%’5 4%'4 82'4 1‘23 488’2 821'2 Superi | 4.38 | 4.60 | 4.81 | 5.03 | 5.25 | 5.47 | 5.69

or 0,98 | 0,02 | 9,07 | 8,12 | 7,17 | 6,22 | 5,27
ar rado
Rege
. . - . nte | (Licenc
Gabinete do Prefeito Municipal de Matinhas - PB, de iatura
em 21 de margo de 2025. Ensi | area
no2 |especif
- ica)
RE2 |B

5.47|575|6.02|6.29|6.57|6.84|7.11

BENEDITO BRAZ DA SILVA Especi | 6,22 | 0,03 | 3,84 |7,65|1,46|5,27 | 9,08

Prefeito Constitucional

alista
C
ANEXO I 711|747 |7.83|8.18|8.54|8.89]|9.25
Mestra | 9,08 | 5,03 | 0,98 | 6,94 | 2,89 | 8,85 | 4,80
TABELA DE VENCIMENTOS DOS OCUPANTES DO do
CARGO DE REGENTE DE ENSINO
REGIDOS PELA LEI COMPLEMENTAR N° 002/2013 D 10611121117 | 122 1128 | 133 | 13.8
(JORNADA DE TRABALHO SEMANAL DE 30 HORAS) Doutor | 78,6 | 12,5 | 46.4 | 80,4 | 14,3 | 482 | 82,2
COM QUINQUENIO ado 2 5 3 1 4 g 1
g’gR (S:IIE_AS REFERENCIA EE\K/IEE?MENTO BASE Gabinete do Prefeito Municipal de Matinhas - PB,
I " mlawvl v v !lvn em 21 de margo de 2025.
A
Médio
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BENEDITO BRAZ DA SILVA
Prefeito Constitucional

LEI MUNICIPAL N° 260 /2025, DE 21 DE MARCO DE
2025.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA MULHER E DA DIVERSIDADE
HUMANA INSTITITUINDO-SE ORGAOS
COLEGIADOS DISTINTOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MATINHAS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das suas atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pela Constituicdo Federal e Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam constituidos como 6rgéos colegiados
distintos os Conselhos Municipais dos Direitos da Mulher e da
Diversidade Humana, instituidos pela Lei Municipal n°
222/2022, preservando as disposicdes da lei mencionada apenas
no que diz respeito ao Conselho Municipal da Diversidade

Humana.

Art. 2° Fica instituido, de forma auténoma, o
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), 6rgao
colegiado de carater permanente, propositivo, fiscalizador e de
composic¢ao paritaria entre o governo e a sociedade civil, com a

finalidade de promover, em ambito municipal, politicas pablicas

e  Matinhas/PB, 21 de margo de 2025.

que contemplem a equidade de género e visem eliminar o
preconceito a discriminagdo, inclusive na prevencdo e
erradicacdo da violéncia contra a mulher, ampliando o processo

de controle social sobre as referidas politicas.

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher é 6rgdo vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e para o atendimento imediato das despesas de
manutenc&o e instalagdo deste Conselho, fica o Chefe do Poder
Executivo Municipal autorizado a movimentar créditos dentro

do orcamento.

Art. 4° Ao Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher (CMDM) compete:

| - participar na elaboracdo de critérios e pardmetros
para a formulacdo e implementacéo de metas e prioridades para

assegurar as condigdes de equidade;

Il - propor estratégias de monitoramento, avaliacdo
e fiscalizacdo bem como a participacdo no processo de diretrizes

das politicas de equidade, desenvolvidas em ambito municipal;

Il - Apoiar a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social na articulagdo com outros 6rgdos da administracéo

publica municipal, estadual e federal;

IV — promover a realizacdo de estudos, debates e
pesquisas sobre a realidade da situacdo das mulheres, com vistas
a contribuir na elaboracéo de propostas de politicas publicas que
visem a eliminacdo de todas as formas de preconceito,

discriminacéo e violéncia, inclusive em &mbito doméstico,
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familiar, comunitério e a praticada ou permitida pelo Municipio,

por meio de seus agentes;

V — receber e examinar denlncias relativas a
discriminagdo da mulher e encaminha-las aos 0Orgdos

competentes, exigindo providéncias cabiveis;

VI — promover e participar da organizacdo das

conferéncias municipais de politicas publicas para as mulheres;

VIl — propor o desenvolvimento de programas e
projetos de capacitacdo em género no &mbito da administragdo

publica;

V11 — articular-se com 6rgdos e entidades publicos
e privados, ndo representados no CMDM, visando incentivar e
aperfeicoar o relacionamento e o intercdmbio sistematico sobre

a promogdo dos direitos da mulher;

IX —articular-se com os movimentos de mulheres e
outros conselhos de direitos e/ou setoriais para ampliar a
cooperacdo mUtua e o estabelecimento de estratégias comuns de
implementacdo de a¢des para a igualdade e equidade de género

e fortalecimento do processo de controle social; e

X — propor campanhas de prevencdo primaria,

secundaria e terciaria a violéncia contra a mulher.

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher (CMDM) serd composto por 06 (seis) titulares e 06 (seis)
suplentes, sendo representado de forma paritaria entre a

sociedade civil e poder publico da seguinte forma:

e  Matinhas/PB, 21 de margo de 2025.

I - 03 (trés) membras titulares e 03 (trés)
suplentes, representantes da Administracdo Publica
Municipal, indicadas e nomeadas pelo Prefeito Municipal de
Matinhas/PB.

Il - 03 (trés) membras titulares e 03 (trés)
suplentes, representantes da Sociedade Civil, residentes em

Matinhas/PB, selecionadas por meio de carta convite.

81° Poderdo ser convidados a participar das
reuniGes do CMDM, sem direito a voto, personalidades e
representantes de 6rgédos e entidades publicas e privadas, bem

como técnicos, se da pauta constar temas de sua area de atuacéo.
8 2° As funcBes das membras do CMDM néo serdo
remuneradas, mas consideradas como de servi¢co publico
relevante.
Art. 6° As conselheiras e respectivas suplentes
terdo mandato de dois anos, permitida uma Unica reconducao por

igual periodo.

Art. 7° As membras do CMDM perderdo o mandato

antes do prazo de 02 (dois) anos, nos seguintes casos:

| - falecimento;

Il - rendncia;

Il - auséncia imotivada em 05 (cinco) reunibes

consecutivas do Conselho ou 07 (sete) alternadas;
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IV — em decorréncia da préatica de ato incompativel
com o da funcdo de Conselheira, por decisdo da maioria das
membras do CMDM; e

V - por requerimento apresentado.

Paragrafo Unico. No caso de perda do mandato sera
designada nova Conselheira para a titularidade da funcéo,
respeitando as respectivas supléncias de que trata o art. 5° da

presente Lei.

Art. 8 O Conselho Municipal dos Direitos da

Mulher (CMDM) compor-se-& dos seguintes 6rgaos:

| - Assembleia Geral;

Il - Mesa Diretora; e

81° A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo do

CMDM e é soberana em suas decisdes.

82° A Mesa Diretora do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher (CMCM) eleita pela maioria absoluta dos
votos da assembleia geral para mandato de dois anos, é composta

pelos seguintes cargos:

| - Presidente, a quem cabe a representacdo do
CMDM;

Il - Vice-presidente;

Il - Secretéaria.

e  Matinhas/PB, 21 de margo de 2025.

83° O CMDM podera instituir comissao teméticas e
grupos de trabalho de carater temporario e/ou permanente
destinados ao estudo e a elaboracdo de propostas sobre temas
especificos, podendo, inclusive, convidar para participar destas
comissGes ou destes grupos, representantes de 6rgdos ou
entidades publicos e de outros poderes.

Art. 9° A estruturacdo, a competéncia e o
funcionamento do CMDM serdo fixados em regimento interno,
aprovado em plenéria geral e homologado pelo chefe do poder

executivo.

Art. 10. Os recursos advindos para a implantacdo
de politicas pablicas em favor de projetos, programas e acdes em
questdes de género e equidade, deverdo ser vinculados a

administracdo direta.

Art. 11. A participacéo nas atividades do CMDM,
das comissGes tematicas e dos grupos de trabalho sera

considerada funcéo relevante e ndo remunerada.

Art. 12. O regimento interno do CMDM devera ser
submetido a decisdo da assembleia que sera especialmente
convocada para este fim, submetendo-o apds a aprovacdo do

Chefe do Poder Executivo para posterior homologagéo.

Art. 13. O apoio administrativo e 0s meios
necessarios a execu¢do dos trabalhos do CMDM, dos grupos
teméaticos e das comissdes serdo prestados pela Secretaria

Municipal de Assisténcia Social.

Art. 14, Esta Lei entrard em vigor na data de sua

publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Matinhas — PB,
em 21 de margo de 2025.

BENEDITO BRAZ DA SILVA
Prefeito Constitucional
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